Sie brennen fUur moderne Personalarbeit, denken strategisch und packen operativ mit an?
Dann gestalten Sie mit uns die Zukunft!

HEAD OF HR (80-100%)
KULTURGESTALTER:IN & MITDENKER:IN

Wir suchen eine fUhrungsstarke Persénlichkeit, die HR nicht nur verwaltet, sondern
weiterdenkt - als Sparringpartner/in des CEO, Mitglied der erweiterten Geschéftsleitung und Treiber/in
unseres Kulturwandels, angestossen im Rahmen einer Nachfolgeregelung.

lhr Spielfeld

— Sie entwickeln unsere HR-Strategie und setzen sie um.

— Sie begleiten Change-Prozesse und starken unsere Unternehmenskultur.

— Sie fUhren unser HR-Teammitglied und bleiben trotzdem hands-on.

— Sie bringen Employer Branding, Talentmanagement und HR-Controlling auf das nachste Level.

Das bringen Sie mit

— Mehrjadhrige HR-FUhrungserfahrung

— Erfahrung in Transformation & Kulturwandel

— Fitin Schweizer Arbeitsrecht & Sozialversicherungen
— Deutsch sehr gut, Englisch gut

— Biss, Herz & Verstand

Ready fiir den nachsten Step?

Fur die Rekrutierung haben wir die H2K GmbH beauftragt. Frau Daniela Fritschi freut sich auf Ihre elekt-
ronischen Bewerbungsunterlagen Uber den Link oder den QR-Code. Bei Fragen: 071952 0163
(Ferienabwesenheit 01.08. - 17.08.2025).

https://jobs.dualoo.com/link/f5022598-8b94-4ff2-a4e4-b8b837a7d87d/apply?lang=DE
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