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Die Stiftung FARO begleitet und betreut erwachsene Menschen mit kognitiven und/oder psychischen Beeinträchti-
gungen. Wir setzen uns dafür ein, dass Menschen mit Beeinträchtigungen, insbesondere auch Menschen mit 
herausforderndem Verhalten, einen Platz in der Gesellschaft erhalten.  

Infolge einer längeren Absenz suchen wir per sofort bis Ende Oktober 2026 eine/n 
 
Mitarbeiter/in Nachtwache 100 % (Vertretung befristet) 
 
In dieser Funktion betreuen Sie unsere Klientinnen und Klienten während der Nacht medizinisch sowie pflegerisch und 
sorgen für Ruhe und Sicherheit in den jeweiligen Wohngruppen.  

Ihre Aufgaben 
⋅ Erbringen von medizinischen, pflegerischen und begleitenden Leistungen nach Bedarf der 

einzelnen Klientinnen und Klienten während der Nacht gemäss Auftrag der Gruppenleitung 
⋅ Verantwortlich für die medizinische Betreuung inkl. Medikamentenabgabe in Absprache mit den 

Vorgesetzten und nach aktuellem Medikamentenblatt 
⋅ Umgang mit unvorhersehbaren Momenten oder Krisensituationen gewährleisten und dokumentieren 
⋅ Führung eines Übergabe-Protokolls für jede Nacht  
⋅ Dokumentation der Leistungen in der Nacht und schreiben von Meldungen.  
⋅ Verantwortlich für die Ruhe und Sicherheit während der Nacht in den jeweiligen Wohngruppen  
⋅ Enge Zusammenarbeit mit den Teams des Tagdienstes, des Spätdienstes sowie mit weiteren 

internen Fachpersonen 
⋅ Übernahme von zusätzlichen Aufgaben wie beispielsweise einfache Büroarbeiten 

Ihre Qualifikation 
⋅ Abgeschlossene Ausbildung als FaBe (Fachrichtung Behinderung) oder FaGe mit mehrjähriger 

Berufserfahrung und ausgewiesener Arbeitserfahrung in der Nachtwache 
⋅ Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit einer kognitiven und/oder einer psychischen 

Beeinträchtigung sowie mit herausfordernden Verhaltensweisen und Intensivbetreuung 
⋅ Fähigkeit, alleine zu arbeiten und selbstständig Entscheidungen zu treffen 
⋅ Erfahrung mit pflegerischen Aufgaben 
⋅ Ausgeprägte Sozialkompetenz, Loyalität und Flexibilität 
⋅ Gefestigte, konfliktfähige, belastbare und verantwortungsbewusste Persönlichkeit 
⋅ Anwendung der deutschen Sprache in Wort und Schrift sowie gute MS Office-Anwenderkenntnisse 
 

Sie werden durch ausgebildete Fachpersonen in die befristete Arbeit eingeführt. Eine angenehme 
Arbeitsatmosphäre sowie vorteilhafte Anstellungsbedingungen runden unser Angebot ab. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Frau Sabine Käppeli, Bereichsleitung Wohnen, steht Ihnen für weiterführende Fragen gerne unter  
056 462 39 54 zur Verfügung.  

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung! 

http://www.stiftung-faro.ch/

