
 

 

 
Wohnen. 
Begegnung. 
Und du. 

Die Gemeinde Widnau bietet ihrer Bevölkerung in jeder Lebensphase ein 

starkes soziales Netzwerk. Im Bereich Alter und Gesundheit steht dafür das 

Zehntfeld – ein einzigartiges Zentrum mit 102 Appartements. Abwechslung, 

Freude und Gemeinschaft prägen unseren Alltag: Aktivierungstherapie und 

aktivierende Alltagsgestaltung sind zentrale Elemente unseres vielfältigen 

Angebots für unsere Hausgäste. 

 

 

 Zur Erweiterung unseres Teams stellen wir ab dem 01. Januar 

2025 oder nach Vereinbarung, Dich als  

 

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir  
genau DICH als 

 
Dipl. Aktivierungsfachperson HF  

(Praxisverantwortliche) 
 

per sofort oder nach Vereinbarung 

Pensum 70% 

 

 

 

 

 

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung 

über den untenstehenden Button.  

 

 

Bei Fragen wende dich bitte an  

Franziska Inauen, Leitung Aktivierung oder 

Kathleen Diel, Leitung Pflege und Betreuung a.i., 

Telefonnummer 071 595 99 99 

 

Das bringst du mit 

− abgeschlossene Ausbildung als Aktivierungsfachperson HF 

− SVEB 1-Zertifikat oder die Bereitschaft, die entsprechende 

Weiterbildung zeitnah zu absolvieren 

− Freude und Kompetenz als Praxisverantwortliche die 

Studierenden Aktivierung HF während ihres Praktikums zu 

unterstützen und zu begleiten 

− Berufserfahrung in der Planung und Durchführung von Einzel- 

und Gruppenaktivitätsangeboten  

− eine wertschätzende, empathische und ressourcenorientierte 

Grundhaltung 

− Zuverlässigkeit, Flexibilität und das Selbstverständnis für 

interdisziplinäre Zusammenarbeit 

− Freude an der bei uns gelebten facettenreichen Aktivierung 

− Führerausweis Kategorie B sowie die Bereitschaft, bei 

Ausflügen einen Kleinbus zu lenken 

- sichere Anwenderkenntnisse mit MS Office (Excel, Word, 

Outlook etc.); sowie Erfahrung in der Pflegedokumentation 

(BesaDok)  

 
 
Das bieten wir dir 

− ein topmoderner Arbeitsplatz 

− attraktive Anstellungsbedingungen und Entwicklungspotenzial 

− ein Umfeld, in welchem Berufsbildung und Weiterbildung 

gefördert wird 

− eine wertschätzende Du-Kultur, geprägt von Respekt und 

Vertrauen 

− Gratis-Getränke sowie ermässigte Verpflegungskosten 

− sehr gute Erreichbarkeit (Bahnhof in der Nähe, Autobahn-

anschluss und Gratis-Parkplätze) 

− ein kollegiales Team, das sich sehr auf dich freut 

− unser Versprechen, dass du uns als Mensch wichtig bist! 


