
 

 

 

Lungenliga Ost  Arbeitsort St.Gallen 

 

Mehr Luft fürs Leben 

Die Lungenliga Ost ist das führende Kompetenz- und Beratungszentrum für Lungen- und 
Atemwegserkrankungen in den Kantonen St. Gallen, Appenzell Ausserrhoden, Appenzell Innerrhoden, 
Glarus und dem Fürstentum Liechtenstein. Als gemeinnützige Gesundheitsorganisation engagieren wir 
uns seit über 100 Jahren für die Verbesserung der Lebensqualität von derzeit 9'000 Betroffenen. Neben 
der individuellen Beratung und Unterstützung liegt unser Fokus auch auf der Gesundheitsförderung 
und Prävention, unter anderem durch ein attraktives Kursangebot. Zudem fördern wir gezielt 
fachbezogene Forschungsprojekte. Die Lungenliga Ost beschäftigt 65 engagierte Mitarbeitende. 
 
Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 

Bereichsleiterin/Bereichsleiter Finanzen & Services, 80-100 % 

Mitglied der Geschäftsleitung 

Ihr Aufgabenbereich 

• Führung der Finanz- und Betriebsbuchhaltung inkl. Budgeterstellung und Reporting 

• Erstellen von Finanz- und Leistungsreportings in Zusammenarbeit mit den GL-Mitgliedern 

• Strukturelle und personelle Organisation und Weiterentwicklung des Bereichs  
«Finanzen & Services» 

• Personelle Führung der Mitarbeitenden des Geschäftsbereichs 

• Aktive und engagierte Mitarbeit in der Geschäftsleitung der Lungenliga Ost 
 
Ihr Profil 

• Weiterbildung eidg. diplom. Finanz- und Rechnungsprüfung und Controlling oder adäquate 
betriebswirtschaftliche Ausbildung und Erfahrung 

• Mehrjährige Erfahrung in Führung und Management mit entsprechenden Leadershipkompetenzen 

• Allg. ICT-Affinität, Interesse an der Digitalisierung 

• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten, kombiniert mit unternehmerischem Denken und schneller 
Auffassungsgabe 

• Proaktives und pragmatisches Handeln und gute kommunikative Fähigkeiten 
 
Unsere Werte 

Die Lungenliga Ost bietet Ihnen einen abwechslungsreichen, herausfordernden und interessanten 
Arbeitsbereich mit viel Gestaltungsfreiraum. Als moderne Arbeitgeberin punkten wir unter anderem 
mit zeitgemässen Anstellungsbedingungen, grosszügigen Sozialleistungen und einer attraktiven 
Vorsorgelösung. Ein wertschätzender und kollegialer Umgang im Team ist für uns selbstverständlich. 

 
Sie sind neugierig geworden? 

Unsere Geschäftsführerin Seraina von Salis gibt Ihnen unter Tel. 071 228 47 47 gerne weitere 
Informationen. Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung!  
 

 

 

Wir achten die Bedürfnisse und Lebenserfahrungen der Mitarbeitenden  
und fördern die personelle Vielfalt. Chancengleichheit ist uns wichtig.  

https://jobs.dualoo.com/link/21a4c2c7-f00e-4a7b-9813-371737648e02/apply?lang=DE

