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Wir sind ein fiihrendes Handelsunternehmen fiir Bau- und Landtechnik, welches insgesamt tiber 750 Mitarbeitende
an verschiedenen Standorten in der Schweiz und in Deutschland beschéftigt. Zur Ergédnzung unseres Teams in
Regensdorf ZH suchen wir fiir den Bereich Informatik per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte und
leidenschaftliche Persénlichkeit als

D365 Inhouse Consultant CRM u/o ERP 100% (w/m)

Was du bei uns bewegen kannst

e Auf- und Ausbau einer Gruppenweiten D365 Plattform mit Fokus auf die ERP- und CRM-Aspekte

*  Fdhrende Mitarbeit in verschiedenen Rollen bei der Planung und Umsetzung aller Aktivitaten zur
Migration von AX auf 365 (Streams flr Integration, Konfiguration, Anpassungen, Datenmigrationen und
Interfaces)

»  Verantwortlich firr die Betreuung, den Ausbau und die Weiterentwicklung der D365-Plattform

¢ Anwendungs-Beratung und Prozess-Unterstiitzung der verschiedenen Fachbereiche

«  Betreuung der applikatorischen Schnittstellen zu externen Partnern

Was du fir deine Aufgabe mitbringst

»  Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung als (Wirtschafts-) Informatiker mit mehrjéhriger
Berufserfahrung oder eine vergleichbare Qualifikation insbesondere im MS Dynamics 365-Umfeld

e Sehr gute Kenntnisse im Bereich Microsoft Dynamics AX und 365

e Erfahrung in der Leitung von IT-Projekten

»  Ausgepréagte analytische Fahigkeiten, Dienstleistungsorientierung sowie Hands-on Mentalitat

e Motivierende und gewinnende Personlichkeit

»  Selbststandige und sorgfaltige Arbeitsweise

» Hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitat sowie Teamfahigkeit und Reisebereitschaft

*  Deutsch in Wort und Schrift; sehr gute Englischkenntnisse von Vorteil

Was du von uns erwarten kannst

* Klare, prégnante unternehmerische Vision und definierte Strategie

e Inhabergefiihrtes Familienunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen
* Engagiertes und leidenschaftliches IT-Team

e Einfluss auf den unternehmerischen Erfolg

e Kultur der taglichen Verbesserung und Entwicklung

«  Attraktive und inspirierende Biroumgebung

*  Gute Erreichbarkeit direkt am Bahnhof und in Nahe Autobahn

»  Naherholungsgebiet und vielféltige Infrastruktur fir Sport und Freizeit

*  Moderne Arbeitswelten und -hilfsmittel



Siehst du dich in den oben genannten Punkten wieder? Dann wollen wir dich unbedingt kennenlernen! Wir freuen
uns auf deine kompletten Bewerbungsunterlagen mit Foto und Angabe deines Lohnwunsches und
friihestmoglichem Eintrittstermin Uber unsere Bewerberplattform zuhanden Frau Sarah Vontobel, Teamleiterin
HR Administration & HR Business Partner. Firr weitere Auskinfte stehen wir dir sehr gerne zur Verfligung.

Als international tatiges Schweizer Familienunternehmen suchen wir Menschen, die etwas bewegen und sich
beruflich weiterentwickeln wollen. Wir bieten dir attraktive Aufgaben, zeitgeméasse Anstellungsbedingungen und
interessante Entwicklungsmdglichkeiten in einem wachsenden Umfeld. Wir sind da wo du bist, Tag fur Tag!
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