
 

 

 
 

Wir sind ein führendes Handelsunternehmen für Bau- und Landtechnik, welches insgesamt über 750 Mitarbeitende 

an verschiedenen Standorten in der Schweiz und in Deutschland beschäftigt. Zur Ergänzung unseres Teams in 

Regensdorf ZH suchen wir für den Bereich Informatik per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte und 

leidenschaftliche Persönlichkeit als 

 
D365 Inhouse Consultant CRM u/o ERP 100% (w/m)  
 
 
Was du bei uns bewegen kannst 
 

• Auf- und Ausbau einer Gruppenweiten D365 Plattform mit Fokus auf die ERP- und CRM-Aspekte 

• Führende Mitarbeit in verschiedenen Rollen bei der Planung und Umsetzung aller Aktivitäten zur 
Migration von AX auf 365 (Streams für Integration, Konfiguration, Anpassungen, Datenmigrationen und 
Interfaces)  

• Verantwortlich für die Betreuung, den Ausbau und die Weiterentwicklung der D365-Plattform  

• Anwendungs-Beratung und Prozess-Unterstützung der verschiedenen Fachbereiche 

• Betreuung der applikatorischen Schnittstellen zu externen Partnern 

 
Was du für deine Aufgabe mitbringst 
 

• Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung als (Wirtschafts-) Informatiker mit mehrjähriger 
Berufserfahrung oder eine vergleichbare Qualifikation insbesondere im MS Dynamics 365-Umfeld 

• Sehr gute Kenntnisse im Bereich Microsoft Dynamics AX und 365 
• Erfahrung in der Leitung von IT-Projekten 
• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten, Dienstleistungsorientierung sowie Hands-on Mentalität 
• Motivierende und gewinnende Persönlichkeit 
• Selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise 
• Hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilität sowie Teamfähigkeit und Reisebereitschaft 
• Deutsch in Wort und Schrift; sehr gute Englischkenntnisse von Vorteil 

 
Was du von uns erwarten kannst 
 

• Klare, prägnante unternehmerische Vision und definierte Strategie 

• Inhabergeführtes Familienunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen 

• Engagiertes und leidenschaftliches IT-Team 

• Einfluss auf den unternehmerischen Erfolg 

• Kultur der täglichen Verbesserung und Entwicklung 

• Attraktive und inspirierende Büroumgebung  

• Gute Erreichbarkeit direkt am Bahnhof und in Nähe Autobahn 

• Naherholungsgebiet und vielfältige Infrastruktur für Sport und Freizeit 

• Moderne Arbeitswelten und -hilfsmittel 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Siehst du dich in den oben genannten Punkten wieder? Dann wollen wir dich unbedingt kennenlernen! Wir freuen 

uns auf deine kompletten Bewerbungsunterlagen mit Foto und Angabe deines Lohnwunsches und 

frühestmöglichem Eintrittstermin über unsere Bewerberplattform zuhanden Frau Sarah Vontobel, Teamleiterin 

HR Administration & HR Business Partner. Für weitere Auskünfte stehen wir dir sehr gerne zur Verfügung.  

 

Als international tätiges Schweizer Familienunternehmen suchen wir Menschen, die etwas bewegen und sich 

beruflich weiterentwickeln wollen. Wir bieten dir attraktive Aufgaben, zeitgemässe Anstellungsbedingungen und 

interessante Entwicklungsmöglichkeiten in einem wachsenden Umfeld. Wir sind da wo du bist, Tag für Tag! 

 

Robert Aebi AG, Riedthofstrasse 100, CH-8105 Regensdorf 

Tel. +41 44 842 51 11, Fax +41 44 842 51 20, www.robert-aebi.com 


